Este documento foi
quem foi destinado.

TERMO DE ADESAO A CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO
I — PARTES:

Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de ....... , Empresa X e
o Sindicato das Empresas de Transporte de Cargas de...

II — FUNDAMENTACAO:

CONSIDERANDO a decisao final da ADI 5322, que acolheu parcialmente os
embargos de declaracao interpostos pela autora (CNTTT), reiterando o
reconhecimento da autonomia das negociagdes coletivas para tratar dos temas
objeto deste instrumento, de acordo com o disposto no Artigo 79, XXVI, da CF;

CONSIDERANDO que, mesmo apos tal decisdao, surgiram duvidas sobre as
possiveis restricoes de flexibilizagdo em relacdo aos descansos semanais e
intervalos interjornadas, em razao do disposto no Tema 1046 do mesmo Tribunal;

CONSIDERANDO que, prevalecendo interpretacbes restritivas, algumas
operacbes de transporte de cargas se tornardao invidveis e havera
comprometimento evidente das condicdes de trabalho dos motoristas, nao
podendo a norma prejudicar aquele que visa proteger;

CONSIDERANDO a manifestagao do Ministro Dias Toffoli em seu voto
convergente, ressaltando que “a submissdo dos temas tratados as negociagoes
coletivas, como reunido no voto do eminente Ministro Relator, podera melhorar
o cumprimento do acorddo proferido em resultados do proprio trabalhador que,
diante de viagens longas, pode acumular e usufruir seu legitimo direito ao
descanso de maneira cumulativa em proveito da propria familia”

CONSIDERANDO, assim, a necessidade das partes de adequar o presente
instrumento aos principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da
valorizacao do trabalho e da livre iniciativa, conforme previsto nos artigos 19, III
e IV, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO o objetivo das partes de sempre zelar pela protecao dos
direitos fundamentais dos trabalhadores, especialmente no que diz respeito a
saude, seguranca e condicOes dignas de trabalho, em consonancia com o artigo
70 da Constituicao;

CONSIDERANDO que a rigidez das normas atuais, sobre as quais recai a ADI
5322, ja ndo reflete a realidade socioecondmica contemporanea e precisa ser
atualizada para acompanhar as novas dinamicas do mercado de trabalho e as
demandas sociais;
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CONSIDERANDO que o presente instrumento visa oferecer maior clareza
juridica, reduzindo a subjetividade na interpretacdo das normas, o que, por sua
vez, aumenta a seguranca juridica para obstaculos e trabalhadores;

CONSIDERANDO que o presente acordo reforca as garantias dos direitos
trabalhistas fundamentais, buscando equilibrar a protecao dos trabalhadores com
a flexibilizacdo necessaria para atender as novas formas de trabalho;

CONSIDERANDO as especificidades da atividade de transporte rodoviario de
cargas, especialmente de longa distancia, que dificultam o cumprimento regular
dos intervalos de descanso, em razao da auséncia de locais funcionais de conforto
e seguranca ao longo das rotas percorridas;

CONSIDERANDO o artigo 611-A da CLT, que confere primazia a negociacao
coletiva, permitindo a adaptacdo das normas as realidades especificas do setor,
desde que observados os direitos fundamentais dos trabalhadores;

CONSIDERANDO os principios do direito coletivo do trabalho que incentivam a
negociagao coletiva e a intervencao minima do Estado, conforme o artigo 89, VI,
da Constituicdo Federal, possibilitando a adequacdao das normas as
especificidades da atividade economica;

CONSIDERANDO o principio da protecdo ao trabalhador e da razoabilidade,
que permite ajustes na aplicacao da legislagao para proteger a salde, seguranca
e convivio familiar dos trabalhadores;

CONSIDERANDO o interesse manifestado pelos motoristas em concentrar os
descansos semanais, acumulando-os para usufruto integral na cidade de origem,
de modo a garantir maior convivio familiar e promover seu bem-estar fisico e
mental, conforme os direitos constitucionais de dignidade e saude;

CONSIDERANDO, ainda, o interesse dos motoristas em adequar o intervalo
previsto no artigo 235-C, § 39, da CLT, de 11 horas de descanso dentro de um
periodo de 24 (vinte e quatro horas), a efetiva necessidade de descanso e a
possibilidade de fracionamento, sem que isso comprometa a seguranca ou saude
do trabalhador;

CONSIDERANDO que o presente acordo foi precedido de amplos debates e
estudos técnicos ocorridos, sobretudo, a preservagao da salide e da seguranga
dos trabalhadores, bem como a manifestacdo de interesse destes por fazer as
adequacoes dessas e de outras condicOes de trabalho, através da assembleia
geral realizado no dia ...., as .... horas, bem como por instrumentos individuais
de adesao para aqueles que ndo puderam comparecer a reuniao.

CONSIDERANDO ........

CONSIDERANDO ........
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CONSIDERANDO ........

II1 — DOS TERMOS PACTUADOS

RESOLVEM as partes celebrar o presente TERMO DE ADESAO A CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Adesao a Convencao Coletiva de Trabalho visa
regulamentar o tempo de espera, o fracionamento do intervalo interjornada e a
possibilidade de acumulacao e fracionamento dos descansos semanais, em
conformidade com as condicGes especificas do transporte rodoviario de cargas.

CLAUSULA SEGUNDA — TEMPO DE ESPERA

Considera-se “tempo de espera” o periodo em que o motorista profissional
empregado permanece aguardando o carregamento ou a descarga do veiculo
nas dependéncias do embarcador ou do destinatario, bem como o tempo
dispendido com a fiscalizacao da mercadoria transportada em barreiras fiscais ou
alfandegarias.

Paragrafo Primeiro — Considerando que o tempo de espera também é de
interesse do trabalhador, este sera tratado como “excecdo” a jornada de
trabalho, sem prejuizo de sua remuneracdao como verba de natureza salarial, ou
seja, como hora normal, com todos os encargos e reflexos pertinentes. Ressalta-
se que o tempo de espera ndao sera computado como parte da jornada de
trabalho.

Paragrafo Segundo — Quando a espera for superior a 2 (duas) horas
ininterruptas e for exigida a permanéncia do motorista junto ao veiculo, caso o
local fornega condicGes adequadas, o tempo sera considerado como de
“descanso” para os fins dos intervalos intra e interjornada, conforme os §§ 20 e
39 do Artigo 235-C da CLT, sem prejuizo da remuneragao nos termos do
paragrafo anterior.

CLAUSULA TERCEIRA — INTERVALO INTERJORNADA

Nos termos do Artigo 235-C, § 39, da CLT, dentro do periodo de 24 (vinte e
quatro) horas, sao asseguradas 11 (onze) horas de descanso para o Motorista.

Paragrafo Primeiro — O referido intervalo podera ser fracionado em dois
periodos, sendo um de 8 (oito) horas ininterruptas, e as horas remanescentes
usufruidas dentro das 16 (dezesseis) horas subsequentes ao inicio da primeira
pausa, desde que em beneficio do trabalhador. A medida visa reduzir o tempo
na estrada para o motorista e a equipe do veiculo, possibilitando o repouso em
sua residéncia junto a familia.
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Paragrafo Segundo — O motorista também podera computar a fracao de até 3
(trés) horas como “descanso”, nos termos do paragrafo segundo da clausula
anterior, desde que o local apresente as condicdes adequadas para tanto.

CLAUSULA QUARTA — DESCANSO SEMANAL

Nas viagens de longa distancia com duragao superior a 7 (sete) dias, o descanso
semanal sera de 24 (vinte e quatro) horas por semana ou fragao trabalhada, sem
prejuizo do intervalo diario de 11 (onze) horas, totalizando 35 (trinta e cinco)
horas.

Paragrafo Primeiro — Tal periodo de descanso podera ser acumulado e
usufruido, no todo ou em parte, quando de seu retorno a base (matriz ou filial)
ou ao seu domicilio, ou ainda em local de sua escolha ou que a empresa ofereca
ao longo do percurso, desde que em condigdes adequadas, limitado a 3 (trés)
periodos por més.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E REVISAO

Estas clausulas do Termo de Adesdo a Convencdo Coletiva de Trabalho terdo
validade de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura, podendo ser
revisadas ou renovadas mediante negociacao entre as partes, a fim de adaptar
suas disposicbes as condicdes vigentes do setor e aos interesses dos
trabalhadores.

CLAUSULA SEXTA — DISPOSICOES FINAIS

A celebracdao deste Termo de Adesdo a Convencao Coletiva considera os
principios constitucionais de dignidade da pessoa humana, valorizacdo do
trabalho e funcdo social da empresa, bem como os principios de protecao,
proporcionalidade e razoabilidade das normas sobre descanso e condicdes de
trabalho.

Paragrafo Primeiro — As partes reafirmam a autonomia da negociacao coletiva
e a intervengao minima estatal prevista no artigo 89, inciso VI, da Constituicao
Federal, confirmando que este acordo visa a melhor protecdo do trabalhador e a
adequacao das normas ao contexto do setor de transporte rodoviario de cargas.

Paragrafo Segundo — Este instrumento é firmado entre as partes interessadas,
com a participacao de suas respectivas representacoes sindicais, e registrados no
orgao competente, garantindo, assim, sua conformidade e validade em relacao
as normas legais e trabalhistas.
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Paragrafo Terceiro — Este instrumento atende ao contexto especifico e
complexo do transporte rodoviario de cargas, oferecendo a flexibilidade
necessaria enquanto garante os direitos fundamentais ao descanso, a seguranca
e a dignidade dos trabalhadores.
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